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MISION:

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, es una institucion educativa superior tecnoloégica dedicada a formar
profesionales en el campo de la ciencia y tecnologia, con mentalidad emprendedora, analitica, creativa y apegada a
valores éticos, comprometido con el desarrollo socioeconémico y del medio ambiente de la region de influencia y del
Estado, para que asuman liderazgos que transformen el entorno y satisfagan las necesidades cientificas y tecnologicas
de los sectores productivo, social y de servicio.

VISION:

Ser una Institucién que incida de manera contundente en el desarrollo de la regién de influencia, mediante la formacion
de profesionales creativos, con espiritu de liderazgo y nivel de excelencia; que desarrollen investigacion a través de la
aplicacion de tecnologia de punta, haciendo uso racional de los recursos, diversificando las fuentes de financiamiento
que permitan su consolidacion y desarrollo.
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FUNCION: 2.5.- EDUCACION
SUBFUNCION: 2.5.3.- EDUCACION SUPERIOR
OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

. EFE ‘ TEMA POLITICAPUBLICA | PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2. Chiapas sin | 2.1 Chiapas puede, | 2.1.4 Mayor acceso a la|004 Programa de Educacion
analfabetismo, con | educacion con | educacion superior para el | Superior
educacién conciencia. desarrollo sostenible
intercultural y
humanista

Proporcionar servicios educativos de nivel superior en el campo de la ciencia y tecnologia.

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, (ITSC) comprometido con la educacién y en blusqueda de la excelencia
en la calidad de sus programas, realiza acciones para ofertar programas educativos pertinentes que satisfagan las
necesidades del sector productivo de la region, buscando las mejores estrategias para llegar a los jovenes egresados
del nivel medio superior, y conozcan los perfiles de egresos de cada una de las carreras ofertadas; asimismo, el
departamento de desarrollo académico organiza cursos y talleres en linea para profesores, como parte del programa de
formacion docente del ITSC y con ello se satisface las necesidades de los programas de estudio para el desarrollo de
competencias en los estudiantes.
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La universidad cuenta con una matricula inscrita de 1,337 estudiantes de nivel superior (522 mujeres y 815 hombres),
distribuidos en los seis programas educativos siguientes:

Matricula Escolar Nivel Superior

: - ESTUDIANTES
EROGRANAS EDUCATIVOS MUJERES HOMBRES TOTAL
Ingenieria Industrial 169 222 391
Ingenieria Civil 110 261 371
Ingenieria en Energia Renovables 32 101 133
Ingenieria en Industrias Alimentarias 86 36 122
Ingenieria en Desarrollo Comunitario 49 38 87
Ingeniera en Informatica 76 157 233

Porcéntaje de Becas alimentarias otorgadas:

El otorgamiento de apoyos alimentarios a estudiantes representa una muestra del compromiso institucional con el
bienestar y la formacion integral de la comunidad estudiantil del Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, es por
ello que, mediante la revision y andlisis de los expedientes de las y los aspirantes, priorizando a quienes se
encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad socioecondmica y que no cuentan con algin otro apoyo

econdomico, se realizé la asignacion de un total de 30 becas alimentarias, beneficiando a (17 mujeres y 13 hombres),
fortaleciendo asi su permanencia y desempefio académico.
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Porcentaje de actividades académicas realizadas:

En el ITSC es importante la formacion de la comunidad estudiantil con actividades de integracion a diversos temas de
interés académico, cientifico, tecnoldgico, social y humanista, es por ello que se realizaron cuatro actividades en las que
participaron mas de 196 estudiantes (114 mujeres y 82 hombres) de los diversos programas educativos:

Evento exposicién de proyectos

Foro el Dia mundial de la eficiencia energética

Foro de tradiciones y cultura de Chiapas

Seminario premio al emprendedor CANACINTRA 2026

Porcentaje de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico:

Con el objetivo de fomentar la generacion de conocimientos e innovacion tecnoldgica y asi contribuir al desarrollo
econémico y social, el TecNM promueve a los profesores a participar en dos proyectos de investigacion, es por ello que
el Instituto tecnolégico Superior de Cintalapa cuenta con dos profesores (una mujer y un hombre) participando en este
programa.

Porcentaje de convocatorias publicadas:
El proporcionar apoyos a los estudiantes es una muestra de compromiso con la formacion profesional que se cuenta en

el Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, es por ello que se realizé la publicacién de una convocatoria en la cual el
cuerpo estudiantil participo para la obtencion de una Beca Alimentaria.
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Porcentaje de resultados publicados:

Con el objetivo de fortalecer la transparencia institucional y garantizar el acceso oportuno a la informacion, se llevé a
cabo la publicacion oficial de resultados con los nombres de las y los estudiantes seleccionados que fueron beneficiados
con la beca alimentaria en el Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, permitiendo dar certeza al proceso de
asignacion del apoyo y contribuyendo al bienestar de la comunidad estudianti mediante acciones orientadas al
fortalecimiento de su permanencia y desempefio académico.

Porcentaje de actividades realizadas:

Con el objetivo de dar cumplimiento a los procesos académicos y administrativos establecidos, se llevé a cabo la
recepcion de documentacién para la validacion de certificados del idioma por parte de la comunidad estudiantil, a fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos correspondientes, brindar certeza en la acreditacion de competencias
lingtisticas y contribuir al adecuado seguimiento de los procesos de formacién integral y titulacion de las y los
estudiantes del Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa.

Porcentaje de selecciones realizadas:

En el Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, una de las prioridades es que cada una y cada uno de los integrantes
de esta gran familia tecnolégica cuenten con las herramientas y medios necesarios para que su etapa de formacion
profesional se desarrolle en las mejores condiciones posibles, con el propésito de que su principal enfoque sea alcanzar
cada uno de los objetivos planteados al inicio de su preparacion académica. En este sentido, y con el objetivo de
garantizar la equidad en el acceso a apoyos institucionales y contribuir al bienestar de la comunidad estudiantil, se llevo
a cabo un proceso de seleccion de estudiantes para la beca alimentaria.

Con este proyecto se beneficiaron a 1,337 estudiantes de nivel superior (522 mujeres y 815 hombres).
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Acciones Adicionales
Alumnos atendidos con servicio médico:

El Instituto Tecnoldégico Superior de Cintalapa es una de las prioridades por el que el cada uno de los miembros que
integran esta gran familia Tecnoldgica tengan los servicios médicos, es por ello que se llevé a cabo la contratacion de un
médico con el fin de que el cuerpo estudiantil pueda tener una consulta médica preventiva y recibir los primeros auxilios
en caso de ser necesarios, con este programa se atendieron a 161 estudiantes de nivel superior (85 mujeres y 76
hombres).

Actividades de Vinculacidn realizadas:

Con la oportunidad de manejar instrumentos especializados, proveer oportunidades de trabajo para los graduados, tener
educacion orientada e integrar la teoria con la practica empresarial, se realizaron tres actividades para la vinculacién con
empresas de la region, en las cuales se logré la formalizacién de tres convenios en el marco de colaboracion diversas
empresas privadas como Servicios y Granja La Providencia e instituciones pubicas como el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Chiapas (CECYTECh) y el Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial 169
(CBTis).

. EE ~ TEMA |  POLITICAPUBLICA | PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2. Chiapas sin | 2.1 Chiapas puede, | 2.1.4 Mayor acceso a la|020 Programa de igualdad,
analfabetismo, con | educacion con | educaciéon superior para el |inclusién y transversalidad de
educacién conciencia. desarrollo sostenible género.
intercultural y
humanista
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Mantenimiento a la implementacion del programa de igualdad de género en el instituto Tecnolégico Superior de
Cintalapa (TecNM Campus Cintalapa)

Porcentaje de actividades de difusién realizada mediante platicas

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa reafirma su compromiso con las politicas de igualdad laboral y no
discriminacion, promoviendo en todo momento el bienestar, la equidad de derechos y la igualdad de oportunidades para
todas y todos. En este sentido, la institucién impulsa acciones orientadas a concientizar a la comunidad estudiantil sobre
la importancia de la equidad e igualdad de género, reconociéndolas como pilares fundamentales para el desarrolio
social. Asimismo, se refrenda el compromiso institucional de formar no solo profesionistas competentes, sino también
ciudadanos y ciudadanas comprometidos con la construcciéon de una sociedad justa, empatica y libre de violencia de
género, por lo anterior se llevaron a cabo dos actividades:

e Coloreando Lienzos

e Tradiciones y Cultura de Chiapas

Porcentaje de implementacion de talleres realizadas

Con el objetivo que el personal docente y administrativo, asi como la comunidad estudiantil adquiera constantemer_ﬂe
competencias, las habilidades y los conocimientos necesarios para avanzar la igualdad de género en su vida cotidiana y
el trabajo, se realizaron dos talleres:

e Lenguaje incluyente y respeto a la diversidad de género.

e Generando emociones: reconocimiento y gestion emocional en estudiantes.
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En los que participaron 43 estudiantes (23 mujeres y 20 hombres), promoviendo en la comunidad estudiantil el uso de
lenguaje incluyente como herramienta para fortalecer la igualdad, el respeto y la no discriminacion en los entornos
académicos y sociales.

Porcentaje de campaiias de inclusién realizadas

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa en la busqueda de fortalecer la salud mental de la comunidad estudiantil
mediante la sensibilizacién sobre el reconocimiento de mecanismos de defensa, identificacion de sefiales de alerta y
factores de riesgo emocionales, promoviendo estrategias de autocuidado, bienestar integral y la bisqueda oportuna de

apoyo profesional con perspectiva de género, se realizaron dos camparas, donde participaron 36 estudiantes (nueve
mujeres y 27 hombres):

e Prevencién del suicidio y promocion de la salud mental.
e Mecanismos de defensa y salud mental

Con este proyecto se beneficiaron a 1,337 estudiantes de nivel superior (522 mujeres y 815 hombres).
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INDICADORES DE RESULTADOS AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026

EDUCACION SUPERIOR

80 689 267.61 77 036 462.00 14965 438.36
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:
#1001 43 |PROPORCIONAR SERVICIOS EDUCATIVOS DE NIVEL SUPERIOR 79 395 824.61 75 743 019,00 14,858,64127| Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 522 815 1337
EN EL CAMPO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
P je de Becas Beca 100.00 100.00 30.00 30.00
jes de i ad Curso 14.00 14.00 0.00 0.00
Py de activid: r Actividad 12.00 12.00 4.00 33.33
de de i6n v desarrollo tecnoléaico Provecto 5.00 5.00 2.00 40.00
Porcentaje de convocatorias publicadas Convocatoria 2.00 2.00 1.00 50.00
de i Convocatoria 1.00 1.00 0.00 0.00
rcenaje de Publicacion 2.00 2.00 1.00 50.00
je de de cursos i Accion 2.00 2.00 0.00 0.00
P de activi i Actividad 4.00 4.00 1.00 25.00
Py ie de i Accion 2.00 2.00 1.00 50.00
A002 4.3 RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL 1288 615.00 1288 615.00 106,797.09] Cobertura Estatal Cobertura Estatal 522 815 1337
F ie de Informes de seg Informe 12.00 12.00 3.00 25.00
G001 51 MANTENIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
IGUALDAD DE GENERO EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO 4 828.00 4 828.00 0.00 | Cobertura Estatal Cobertura Estatal 522 815 1337
'SUPERIOR DE CINTALAPA (TecM CAMPUS CINTALAPA)
F je de activi de difusién reall platicas Actividad 7.00 7.00 2.00 28.57
F je de il de talleres r Taller 7.00 7.00 2.00 28.57
Porcentaje de campafias de inclusion realizadas Campaia 6.00 6.00 2.00 33.33
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CINTALAPA
PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026

PRESUPUESTO
DEVENGADO

DIMENSION DEL
DESARROLLO
_ SOSTENIBLE

OBIETIVOS

METAS

CLAVE DESCRIPCION

CLAVE

DESCRIPCION

PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES

14 965 438.36

Social

4 |Garantizar una educacién inclusiva,
equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda
la vida para todos.

4.3

De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario
de todos los hombres y las mujeres a una
formacién técnica, profesional y superior de
calidad, incluida la ensefianza universitaria

Proporcionar Servicios Complementarios de Apoyo a la Calidad Educativa.

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa, (ITSC) comprometido con la
educacién y en busqueda de la excelencia en la calidad de sus programas, realiza
acciones para ofertar programas educativos pertinentes que satisfagan las
necesidades del sector productivo de la region, buscando las mejores estrategias
para llegar a los jovenes egresados del nivel medio superior, y conozcan los perfiles
de egresos de cada una de las carreras ofertadas; asimismo, el departamento de
desarrollo académico organiza cursos y talleres en linea para profesores, como
parte del programa de formaciéon docente del ITSC y con ello se satisface las
necesidades de los programas de estudio para el desarrollo de competencias en los
estudiantes.

La universidad cuenta con una matricula inscrita de 1,337 estudiantes de nivel
superior (522 mujeres y 815 hombres), distribuidos en los seis programas
educativos.

5 Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y nifias

5.1

Poner a todas las formas de discriminacion
contra todas las mujeres y las nifias en todo el
|mundo.

Mantenimiento a la Implementacion del programa de igualdad de genero del
Instituto Tecnologico Superior de Cintalapa (Tecnm campus cintalapa).

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa reafirma su compromiso con las
politicas de igualdad laboral y no discriminacion, promoviendo en todo momento el
bienestar, la equidad de derechos y la igualdad de oportunidades para todas y todos.
En este sentido, la institucién impulsa acciones orientadas a concientizar a la
comunidad estudiantil sobre la importancia de la equidad e igualdad de género,
reconociéndolas como pilares fundamentales para el desarrollo social. Asimismo, se
refrenda el compromiso institucional de formar no solo profesionistas competentes,
sino también ciudadanos y ciudadanas comprometidos con la construccién de una
sociedad justa, empatica y libre de violencia de género, por lo anterior se llevaron a
cabo dos actividades:

« Coloreando Lienzos
« Tradiciones y Cultura de Chiapas

Con el objetivo que el personal docente y administrativo, asi como la comunidad
estudiantii adquiera constantemente competencias, las habilidades y los
conocimientos necesarios para avanzar la igualdad de género en su vida cotidiana y
el trabajo, se realizaron dos talleres:

* Lenguaje incluyente y respeto a la diversidad de género.

» Generando emociones: reconocimiento y gestién emocional en estudiantes.
En los que participaron 43 estudiantes (23 mujeres y 20 hombres), promoviendo en
la comunidad estudiantil el uso de lenguaje incluyente como herramienta para

fortalecer la igualdad, el respeto y la no discriminacion en los entornos académicos y
sociales.

14 965 438.36

TOTAL DEVENGADO
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PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnoldégico Superior de Cintalapa

FUNCION: EDUCACION

PRESUPUESTO (Pesos)
o VARIACION
AFROPADD | Moomcao bl T %
80 689 267.61 77 036 462.00 (3 652 805.61) -4.5
- INTEGRACION DE . NEe
CONCEPTO  VARIACION RAZONES ’
Ampliaciones: 0.00
Reducciones: (3652 805.61) La variacion se debe a la reduccion del presupuesto del techo financiero
realizado por la Secretaria de Finanzas, Destacando el proyecto:
Proporcionar servicios educativos de nivel superior en el campo de la
ciencia y tecnologia.
TOTAL (3 652 805.61)




COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CINTALAPA

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO 2026

GASTO TOTAL 11 272 368
GOBIERNO 0
LEGISLACION
JUSTICIA

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
OTROS SERVICIOS GENERALES

14 965 438

0

3693 070

0

DESARROLLO SOCIAL 11 272 368 14 965 438 3693 070 |
PROTECCION AMBIENTAL
VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES
EDUCACION 11272 368 14 965 438 3693 070 La variacion se debe a que se tiene un mayor nimero de plaza
administrativas en este 2026.
PROTECCION SOCIAL
DESARROLLO ECONOMICO 0 0 0
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA
TRANSPORTE
COMUNICACIONES
TURISMO
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 0 0 0
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES /




ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL
AL PRIMER TRIMESTRE DEL 2026

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

o .  EJE/TEMA/ - . PRESUPUES'FO DE EGRESOS ,
- FUNCION / SUBFUNCION _PoLiTICA/ ~ [ AMPLIACIONEST] : e
o ~ CAPITULO APROBADO T MODTIFiGA‘DQ“ I mms-rmno commoma'rm DEVENGADO _[ EJERCIDO PAGADO.

TOTAL 80 689 268 ( 3 652 806) 77 036 462 23 062 680 14 979 626 14 965 438 13 765 960 13 694 550

24 80689268  (3652806) 77036462 23062680 14979626 14965438 13765960 13694 550

Educacién ‘ - ’

Educacion Superior 21.4 80 689 268 (3 652 806) 77 036 462 23 062 680 14 979 626 14 965 438 13 765 960 13 694 550

1000 75622 813 (3 652 806) 71 970 007 21192 543 14 663 362 14 660 444 13 464 805 13 464 805

2000 1011386 ( 2604.0) 1008 782 509 068 7 968 5968 5968 5968

3000 4 055 069 2604 4057 673 1361 068 308 296 299 027 295 187 223777

L
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) GLOSARIO DE TERMINOS DEL
ANALISIS FUNCIONAL DE LA CUENTA PUBLICA

AL CUARTO TRIMESTRE DE 2025

12.1.1.1.1.202 |
ARCO Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion, relacionado con el tratamiento de Datos Personales
ASF Auditoria Superior de la Federacién
CONAC Consejo Nacional de Armonizacion Contable
COPLADE Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado
FAIS Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
FAFEF Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas
FAM Fondos de Aportaciones Mdltiples
FASP Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
GDM Guia Consultiva de Desempefio Municipal
LGCG Ley General de Contabilidad Gubernamental
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) GLOSARIO DE TERMINOS DEL
ANALISIS FUNCIONAL DE LA CUENTA PUBLICA

AL CUARTO TRIMESTRE DE 2025

12.1.1.1.1.202 |
LGTAIP Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
LTAIPCH Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas
MIR Matriz de Indicadores para Resultados
MIDS Matriz de Inversiones para el Desarrollo Social
PbR Presupuesto basado en Resultados
PEF Presupuesto de Egresos de la Federacién
SIGHA Sistema Integral de Gestién Hacendaria y Administrativa de Chiapas
SED Sistema de Evaluacion del Desempefio
SFP Secretaria de la Funcion Publica
SHyFP Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica
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Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

; Matricula'Escolar Nivel Superior

: : ESTUDIANTES ]

RO CRANAS ERUSATIVO .~ MUJERES  HOMBRES  TOTAL
Ingenieria Industrial 169 222 391
Ingenieria Civil 110 261 37
Ingenieria en Energia Renovables 32 101 133
Ingenieria en Industrias Alimentarias 86 - 36 122
Ingenieria en Desarrollo Comunitario 49 38 87

Ingeniera en Informatica : 76 157 233




(’}Q&‘% SECRETARIA GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
DE FINANZA!

TRANSFORMA ‘ SECRETARIA DE FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - MARZO

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

. - -

Formar profesionales en el campo de la ciencia y la tecnologia, con mentalidad emprendedora, analitica, creativa y
Estado, para que asuman liderazgos que transformen el entorno y satisfagan necesidades cientificas y tecnolgicas de los sectores productivos, social y de servicio.

. o . L

Ser una Institucion que incida de manera contundente en el desarrollo de la regién de influencia, mediante

la formacion de profesionales creativos,
aplicacién de tecnologia de punta, haciendo uso racional de los recursos, y diversificando las fuentes de financiamiento que permitan s

u consolidacion y desarrollo.

TOTALES 80,689,267.61)
80,689,267.61)
80,689,267.61
80,689,267.61]
80,689,267.6

Desarrollo Social
Educacion
Educacion Superior

Licenciatura Tecnol6gica

liderazgo y nivel

77,036,462.00
77,036,462.00
77,036,462.00
77,036,462.00
77,036,462.00

Fecha de corte:

Fecha de impresion:

apegada a valores éticos, comprometido con el desarrollo socioecondémico y del medio ambiente de la

14,965,438.36
14,965,438.3
14,965,438.3
14,965,438.3
14,965,438.3

PT02026-53
Pagina 1 de 3
31-marzo-2026
11-mayo-2026

S - - L

Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifas.

Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

Desarrollo con bienestar y humanismo

Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacién inclusiva y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, jovenes y personas adultas, promoviendo una formacién humanista, cientifica,

intercultural, plurilingiie e integral que mejore el bienestar de la poblacién e impulse el desarrollo del pais.
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS Pagina 2 de 3
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2026

Fecha de impresion: 11-mayo-2026

Organismo Pdblico: 2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

hiapas sin Analfabetismo, con Educacién Intercultural y Humanista
hiapas puede, educacién con conciencia.

layor acceso a la educacion superior para el desarrollo sostenible.

03

Incrementar la oferta de educacién superior en las modalidades educativas escolar, no escolarizada, mixta y dual, que priorice la formacién técnica, para elevar la
competitividad en el estado.

Ofrecer servicios educativos de nivel superior a egresados de nivel medio superior, para formar profesionistas con conocimientos tecnoldégicos.
203210401D




&@\\> SECRETARIA

DE FINANZAS
HUMANISMO.
T RANSISFORWE s

Servicios educacion superior.

2.1.1.2.1.070

1 | Estratégico Alumno
Eficiencia

1 2 Estratégico Alumno
Eficiencia

1 3 Estratégico Alumno
Eficiencia

Porcentaje de Matricula del
Instituto Tecnoldgico Superior de
Cintalapa atendida

Porcentaje de alumnos de nuevo
ingreso captados

Porcentaje de Eficiencia terminal
en el ITSC

Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS

Ndmero de alumnos en la matricula
/ Total de alumnos en la matricula
proyectados

Numero de alumnos de nuevo
ingreso inscritos / Total de alumnos
de nuevo ingreso proyectados

Numero de egresados del cliclo
escolar 2026 / Total de egresados
del cliclo escolar 2026 proyectados

ENERO - MARZO

2025
1,337.00

2025
420.00

2025
290.00

Fecha de corte:

Fecha de impresion:

1,412.00 1,412.00 0.00 0.00 1,412.00
1,412.00 0.00 0.00 1,412.00
0.00 0.00 0.00 0.00)
420.00 420.00 0.00 0.00 420,00
42000 0.0d 0.00 420.00)
0.00 0.00 0.00 0.00
290.00 290.00 0.00 0.00 290.00
290.00 0.04 0.00 290.00
0.00 0.00 0.00 0.00

Clientes y Usuarios

Estudiantes, sector empresarial y gobierno.

0.00}
0.00f
0.00]

0.00]
0.00}
0.00]

0.00]
0.00]
0.00]

PTO2026-53

Pagina 3 de 3

31-marzo-2026

11-mayo-2026

0.00%)

0.00%

0.00%:

0.00%j

0.00%

0.00%|

viel Pﬁo&agua Veldzquez

rdinador

rupo Estratégico

\//

Olga Hu:

T

lar del Ente Plblico

ua Velazquez

Jefe

nidad

U Homdlogo



<”‘®§> SECRETARIA
DE FINANZAS

HUMANISMO GUE
TRANSFOR?M

GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 PT02026_54.1

AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 1 de 2
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31 de marzo de 2026

Fecha de impresion: 11 de mayo de 2026

Total

$80,689,267.61

$77,036,462.00
$14,965,438.36

Proyecto: 012533D00401E05A002
Rendicién de Instaiciazai

Proyecto: 012533D00402E05A001
Proporcionar servicios educativos de nivel superior
en el po de la ciencia y t logi

Proyecto: 012533D02002E05G001
Mantenimiento a la implementacion del Programa

de Igualdad de Género en el Instituto Tecnolégico
Superior de Cintalapa (TecNM Campus Cintala|

$1,288,615.00

$1,288,615.00
$106,797.09
Educacién media superior mujer (g
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
Educacion media superior hombre
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
$79,395,824.61

$75,743,019.00
$14,858,641.27

Educacion media superior mujer (g

522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0

Educacién media superior hombre

815 0 815 815 0 0 0 815 0 0

815 0 815 815 0 0 0 815 0 0

815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
$4,828.00
$4,828.00

’/ $0.00
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TRANSSS A 2 SECRETARIA DE FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 PTO2026_54.1
AVANCE DE BENEFICIARIOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 2 de 2
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31 de marzo de 2026
Fecha de impresion: 11 de mayo de 2026

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070  Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

$80,689,267.61
Total $77,036,462.00
$14,965,438.36

Educacién media superior mujer (H

522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0

Educacion media superior hombre

815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0

m

Jefe de la Urfidad [aneacion o Equivalente

évier Paniagua Velézquez
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DE FINANZAS
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HUMANISMO QUE
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GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

SECRETARIA DE FINANZAS
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE

ENERO - MARZO

Fecha de corte:

Fecha de impresidn:

$80,689,267.61

$77,036,462.00

PT02026-54
Pagina 1 de 4

31-marzo-2026
11-mayo-2026

$14,965,438.36

Proyecto: 012533D00401E05A002

Rendicion de instit

Componente

Servicios administrativos y transparencia a la
gestion publica realizados

Porcentaje de informes realizados

Actividad
Realizacién de revisiones mensuales
preventivas

Porcentaje de Informes de seguimiento
realizados

Proyecto: 012533D00402E05A001
Proporcionar servicios educativos de
nivel superior en el campo de la ciencia
y tecnologia.

Componente

Becas alimentarias entregadas

Porcentaje de Becas alimentarias otorgadas

Cursos de induccion de Residencia Profesional
y Servicio Social brindadas

Porcentaje de cursos brindadas

Servicios académicos para la comunidad
tecnoldgica brindados

4.00

12.00

100.00§

2.004

1.00
1.00
1.00

3.00
3.00
3.00

50.00
50.00
30.00

0.00
0.00
0.00

1.00
1.00
0.00

3.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00

1.00
1.00
0.00

1.00
1.00
0.00

3.00
3.00
0.00

50.00
50.00
0.00

0.00
0.00
0.00

1.00]
1.00]
0.00]

3.00)
3.00}
0.00]

0.00]
0.00]
0.00]

1.00
1.00
0.00}

4.004
4.008
1.00

12.004
12.00
3.004

100.00
100.00
30.00)

2.004
2.004
0.00j

100.00

100.00

60.00)

100.00

100.00

60.00

0.00

25.00

25.00

30.00

0.00

Estratégico /
Eficiencia

Informe

Estratégico /
Eficiencia

Informe

Estratégico /
Eficiencia

Beca

Estratégico /
Eficiencia

Curso

2025

2025

2024

2025

4.00

12.04

80.04

2.0Q

$1,288,615.00
$1,288,615.00

$79,395,824.61
$75,743,019.00

$106,797.09

$14,858,641.27
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PT02026-54

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 2 de 4
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2026

Fecha de impresion: 11-mayo-2026

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070  Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

$80,689,267.61
$77,036,462.00
$14,965,438.36
Porcentaje de servicios académicos 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00) 100.00 100.00 25.00 Estratégico / 2025
brindados 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00) Eficiencia
1.00 0.00 0.00 0.00] 1.00§ Servicio 4.00
Validacion de certificados de idioma
entregados
Porcentaje de Servicios brindados 4.004 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00§ 100.00 100.00 25.00 Estratégico / 2025
1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencia
1.00 0.00 0.00 0.00] 1.00 Servicio 4.00
Actividad
Capacitacion de docentes en areas de
formacién y actualizacién disciplinar
Porcentajes de capacitaciones a docentes 14.004 2.00 2.00 8.00 2.00] 14.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2025
2.00 2.00 8.00 2.00) 14.00 Efidencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) Curso 14.00
Gestion de actividades académicas
Porcentaje de actividades académicas 12.00 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 200.00]  200.00 33.33| Estratégico / 2025
realizadas 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 Eficiencia
4.00 0.00 0.00 0.00] 4.00) Actividad 12.00
Participacién de docentes en proyectos de
Investigacién y desarrollo tecnolégico
Porcentaje de proyectos de investigacion y 5.008 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00) 0.00| 0.00 40.00 Estratégico / 2025
desarrollo tecnoldgico 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 Eficiencia
2.00 0.00 0.00 0.00] 2.00; Proyecto 5.00
Publicacién de convocatoria
Porcentaje de convocatorias publicadas 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 100.00f  100.00 50.00] Estratégico / 2025
1.00 0.00 1.00 0.00) 2.00 Eficienda
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 Convocatoria 2.09
Publicacién de las Bases y Convocatoria para /
la Validacién de Certificados de Idioma Z
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PT02026-54

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pégina 3 de 4
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2026

Fecha de impresidn: 11-mayo-2026

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070  Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

. - s e~

$80,689,267.61

Total $77,036,462.00
$14,965,438.36
Porcentaje de Convocatorias Publicadas 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2025
0.00 1.00 0.00 0.00, 1.00 Eficiendia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00¢ Convocatoria 1.00
Publicacién de resultados
Porcenaje de resultados publicados 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00| 2.00} 100.00 100.00 50.00 Estratégico / 2025
1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 Eficiencia
1.00 0.00 0.00 0.00) 1.00 Publicacién 2.09
Realizacion de la programacion de los cursos
de induccion
Porcentaje de progamacion de cursos 2.00) 0.00 1.00 0.00 1.00} 2.00) 0.00| 0.00 0.00 Estratégico / 2025
realizadas 0.00 1.00 0.00 1.00| 2.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Accién 2.09
Recepcion de documentacién para la
Validacion de Certificados del Idioma.
Porcentaje de Actividades Realizadas 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 100.00 100.00 25.00 Estratégico / 2025
1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencla
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 Actividad 4.00
Seleccion de beneficiarios
Porcentaje de Selecciones realizadas 2.008 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 100.00| 100.00 50.00 Estratégico / 2025
1.00 0.00 1.00 0.00) 2.00) Eficendia
1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 Accidn 2.09
Proyecto: 012533D02002E05G001 $4,828.00
M. alaimpl ion del $4,828.00
Programa de Igualdad de Género en el $0.00
Instituto Tecnoldgico Superior de
Cintalapa (TecNM Campus Cintalapa)
Componente
Actividades de perspectiva de género
impartidas /
1]
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 4 de 4
ENERO - MARZO Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresion: 11-mayo-2026

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070  Instituto Tecnol6gico Superior de Cintalapa

o 5 -
$80,689,267.61

Total $77,036,462.00

$14,965,438.36

Porcentaje de actividades realizadas 20.00) 6.00 6.00 3.00 5.00] 20.00§ 100.00 100.00 30.00 Estratégico / 2025
6.00 6.00 3.00 5.00] 20.00 Eficiencia
6.00 0.00 0.00 0.00] 6.00) Actividad 20.00
Actividad

Difusion mediante platicas de la norma 020
programa de igualdad, inclusion y
trasversalidad de genero

Porcentaje de actividades de difusion 7.008 2.00 2.00 1.00 2.00} 7.004 100.00 100.00 28.57|  Estratégico / 2025
realizada mediante platicas 2.00 2.00 1.00 2.00 7.00) Eficiencia
2.00 0.00 0.00 0.00] 2.00] Actividad 7.00

Implementacion de talleres de lenguaje

inclusivo.
Porcentaje de implementacién de talleres 7.008 2.00 2.00 1.00. 2.00] 7.00) 100.00 100.00 28.57 EstraFégiso / 2025
realizadas 2.00 2.00 1.00 2.00 7.00 Eficiencia
2.00 0.00 0.00 0.00] 2.004 Taller 7.00
Realizacién de campafias de sensibilizacién de
perspectiva de género con mujeres y
hombres.
Porcentaje de campafias de inclusion 6.008 2.00 2.00 1.00 1.00} 6.00 100.00| 100.00 33.33 Estratégico / 2025
realizadas 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 Eficiencia
2.00 0.00 0.00 0.00| 2.00) Campafiia 6.0

Frarcisco Javier M Velazquez Franci Vier Paniagua Velazquez

erg| del Grupo Estratégico e de la Unjdad dg P! i6n o Equivalente
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
agina 1 de 2
ENERO - MARZO Pagina 1 de
Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresion: 11-mayo-2026

Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

$80,689,267.61

Total

$77,036,462.00
$14,965,438.36
Programa: 004 $80,684,439.61
Programa de educacién superior $77,031,634.00
$14,965,438.36
Fin

Contribuir a fortalecer la formacién integral de
los alumnos de la educacién superior
mediante el aumento de la matricula.

Porcentaje de matricula del Instituto 1,412.00 0.00 0.00 1,412.00 0.00 1,412.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2025
Tecnolbgico Superior de Cintalapa atendida 0.00 0.00 1,412.00 0.00 1,412.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 1,337.00
Propésito

Los alumnos del ITSC terminan sus estudios
de educacion superior

Porcentaje de eficiencia terminal en el ITSC 290.00 0.00 0.00 290.00 0.00 290.00 0.00 0.00 0.00 Estratégico / 2025
0.00 0.00 290.00 0.00 290.00 Eficiencia
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Alumno 290.00
Programa: 020 $4,828.00
Programa de igualdad, inclusién y $4,828.00

transversalidad de género $0.00

Fin

Contribuir a mejorar la cultura de inclusion de
genero mediante la implementacién de
campafias de igualdad, equidad y perspectiva

de genero
Porcentaje de actividades realizadas 20.00 6.00 6.00 3.00 5.00 20.00| 100.00| 100.00 30.00]  Estratégico / 2025
6.00 6.00 3.00 5.00 20.00 Eficiencia
6.00 0.00 0.00 0.00 6.00 Actividad 20.00
Propésito

Los alumnos del ITSC asisten a los cursos de
igualdad, equidad y transversalidad de genero

Porcentaje de campafias de inclusién 6.00 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00f 100.00 100.00 33.33 Estratégico / 2025

realizadas 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 Eficiencia
2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 Campafia 6.00
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO FIR202E:
ENERO - MARZO Pagina 2 de 2
Fecha de corte: 31-marzo-2026
Fecha de impresion: 11-mayo-2026
Organismo Publico: 2.1.1.2.1.07 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

$
st $77,036,462.00
$14,965,438.36

Francisco_Javi iagua Velazquez

efe de Unida Pl on u Homologo






