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Misién

Formar profesionales en el campo de la ciencia y la tecnologila, con mentalidad emprendedora, analitica, creativa y  apegada a valores éticos, comprometido con el desarrollo socicecondmico y del medio ambiente de la regién de influencia y del
Estado, para que asuman liderazgos que transformen el entorno y satisfagan necesidades cientificas y tecnoldgicas de los sectores productivos, social y de servicio.

Visién

Ser una Institucién que incida de manera contundente en el desarrollo de la region de influencia, mediante la formacion de profesionales creativos, con espiritu de liderazgo y nivel de excelencia; que desarrollen investigacion a través de la
aplicacion de tecnologia de punta, haciendo uso racional de los recursos, y diversificando las fuentes de financiamiento que permitan su consolidacién y desarrollo.

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Goncenio Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) galetengalo
Fin | F | SF | SSF|Descripcién c/B
TOTALES 62,540,290.74 66,506,450.6 37,417,884.37] 56.26
2 Desarrollo Social 62,540,290.74 66,506,450.6 37,417,884.37] 56.26
5 Educacion 62,540,290.74 66,506,450.6 37,417,884.37] 56.26
3 Educacion Superior 62,540,290.74 66,506,450.68 37,417,884.37 56.26
3 |Licenciatura Tecnoldgica 62,540,290.74; 66,506,450.6 37,417,884.37| 56.26

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Clave |Descripcion

04 |Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias

Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

0oDS No. Meta Descripcion
04 Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacidn técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
04 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el niimero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento
05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias
02 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los dmbitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacidn

Objetivos del Plan Nacional

Eje Objetivo |Descripcion
2 Bienestar.
02 Garantizar el derecho a la educacion laica, gratuita, incluyente, pertinente y de calidad en todos los tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional y para todas las personas.
Objetivos del Plan Estatal
Eje I Tema I Pol. Ptb. I Objetivo Pescripcién A
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Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema | Pol. Pub.

Objetivo Pescripcion

04

[Educacion, Ciencia y Cultura.
Fducacion para todos.

[Fducacion superior de calidad.

01 Elevar la calidad de la educacion superior.

Estrategias del Plan Estatal

Clave Alineacion PED

No. Est. Descripcion

202320401D

productiva y competitiva en el campo de la ciencia y tecnologia.

320401
01 Incrementar la cobertura en educacion superior.
02 Mejorar la calidad de la oferta educativa.
Programa Sectorial
Programa Clave Alineacion |Descripcion
D
202320401 Educacion.
Objetivos Estratégicos
No. Obj. | Clave Alineacién | Descripcién
1 Ofertar servicios educativos de calidad a egresados de nivel medio superior, para formar profesionistas con alto sentido de responsabilidad social, que participen de manera
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Indicadores Estratégicos
Programado ( B) Avances
No. | No. Tipoy Unidad de . Descripcién Cualitativa Afio y Valor Denominador Total Modificado ( C)
Obj [ind | Dimensién | Medida pombre delndicador (Numerador / Denominador) | de Linea Base (A) Numerador Alcanzado (D ) Efic.del | Meta
ATimecires Ejer. Indic.
11 11 v D/C D/A
1 1 | Estratégico Alumno Absorcién de Educacion Superior Namero de alumnos de nuevo 2021 60,097.00 380.00] 0.00; 0.00; 380.00¢ 0.00 72.37%) 0.46%)
Eficacia en el Instituto Tecndlogico ingreso en el ciclo escolar actual / 290.00 380.00} 0.00, 0.00| 380.00) 0.00]
Superior de Cintalapa Total de alumnos egresados en X 275.00 0.00 0.00 275.00) 0.00
educacién media superior en el
Estado
1 2 | Estratégico Alumno Tasa de crecimiento promedio de NUmero de la matricula del Instituto 2021 1,375.00 1,300.00 0.00, 0.00} 1,300.00) 0.00 91.46%| 86.47%)
Eficacia la matricula actual. Tecnoldgico Superior de Cintalapa 1375.00 1,300.00 0.00; 0.00 1,300.00] 0.00
en el ciclo escolar 2021 - 2022. / 1,189.00 0.00 0.00 1,189.00 0.00
Total de la matricula actual del
Instituto Tecnologico Superior de
Cintalapa 2020 - 2021.
1 3 Estratégico Alumno Tasa de eficiencia terminal Nimero de alumnos que 2021 1,012.00 265.00 0.00 0.00 265.00) 0.00] 91.70%| 24.01%)
Eficacia concluyeron sus estudios en 247.00 265.00 0.00 0.00 265.00] 0.00
educacién superior. / Total de : 243.00 0.00 0.00 243.00 0.00
alumnos inscritos en el Instituto
Tecndlogico Superior de Cinalapa
en el ciclo escolar 2021 - 2022.
il 4 | Estratégico Persona Tasa de formacién y actualizacion Namero de plantilla docente 2021 55.00 55.00 0.00 0.00 0.00} 55.00] 0.00%) 0.00%)
Eficacia docente programada para recibir cursos de 60.00 55.00 0.00 0.00 0.00] 55.00)
formacién y actualizacién docente. / d 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
Total de la plantilla docente actual
del Instituto Tecndlogico Superior
de Cintalapa.
Productos y Servicios Clientes y Usuarios
Proporcionar servicios educativos de calidad a estudiantes, sector empresarial, personal docente y administrativo, con la Estudiantes, sector empresarial y gobierno.
finalidad de dar cumplimiento al lema institucional " Ciencia y Tecnologia al Servicio de la Comunidad", que resume la
responsabilidad social con el entorno. - /
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