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MISION:

El Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, es una instituciéon educativa superior tecnoldgica dedicada a formar
profesionales en el campo de la ciencia y tecnologia, con mentalidad emprendedora, analitica, creativa y apegada
a valores éticos, comprometido con el desarrollo socioeconémico y del medio ambiente de la regién de influencia y
del Estado, para que asuman liderazgos que transformen el entorno y satisfagan las necesidades cientificas vy
tecnoldgicas de los sectores productivo, social y de servicio.

VISION:

Ser una Institucion que incida de manera contundente en el desarrollo de la regidén de influencia, mediante la
formacién de profesionales creativos, con espiritu de liderazgo y nivel de excelencia; que desarrollen investigacion a
través de la aplicacion de tecnologia de punta, haciendo uso racional de los recursos, diversificando las fuentes de
financiamiento que permitan su consolidaciéon y desarrollo.
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FUNCION: 2.5.- EDUCACION
SUBFUNCION: 2.5.3.- EDUCACION SUPERIOR
OBJETIVOS Y PRINCIPALES COMENTARIOS DE LOS PROYECTOS INMERSOS EN ESTA SUBFUNCION

PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:

EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2 Chiapas sin | 21 Chiapas  puede, | 214 Mayor acceso a la| 004 Programa de Educacion
analfabetismo, con | educacion con | educacion superior para el | Superior
educacion conciencia. desarrollo sostenible
intercultural y
humanista

Proporcionar servicios educativos de nivel superior en el campo de la ciencia y tecnologia.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, (ITSC) comprometido con la educacién y en busqueda de la
excelencia en la calidad de sus programas, realiza acciones para ofertar programas educativos pertinentes que
satisfagan las necesidades del sector productivo de la regién, buscando las mejores estrategias para llegar a los
jovenes egresados del nivel medio superior, y conozcan los perfiles de egresos de cada una de las carreras
ofertadas; asimismo, el departamento de desarrollo académico organiza cursos y talleres en linea para profesores,
como parte del programa de formacion docente del ITSC y con ello se satisface las necesidades de los programas
de estudio para el desarrollo de competencias en los estudiantes.
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La universidad cuenta con una matricula inscrita de 1,387 estudiantes de nivel superior (537 mujeres y 850 hombres),
distribuidos en los seis programas educativos siguientes:

Matricula Escolar Nivel Superior

ESTUDIANTES
ARSI SR MUJERES HOMBRES TOTAL
Ingenieria Industrial 171 246 417
Ingenieria Civil 117 265 382
Ingenieria en Energia Renovables 38 101 139
Ingenieria en Industrias Alimentarias 92 40 132
Ingenieria en Desarrollo Comunitario 45 37 82
Ingeniera en Informatica 74 161 235

Porcentaje de Becas alimentarias otorgadas:

El otorgamiento de apoyos alimentarios a estudiantes representa una muestra del compromiso institucional con el
bienestar y la formacion integral de la comunidad estudiantil del Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, es por
ello que, mediante la revision y andlisis de los expedientes de las y los aspirantes, priorizando a quienes se
encuentran en condiciones de mayor vulnerabilidad socioeconémica y que no cuentan con algin otro apoyo

econdmico, se otorgaron 60 becas alimentarias, a igual nimero de estudiantes a (32 mujeres y 28 hombres),
fortaleciendo asi su permanencia y desempefio académico.
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Porcentaje de capacitaciones a docentes:

Con el objetivo de fortalecer las competencias profesionales, pedagdgicas, tecnoldgicas y de investigacion del
personal docente, el Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa llevé a cabo 10 capacitaciones, en las que
participaron 76 profesores (26 mujeres y 50 hombres), contribuyendo al fortalecimiento de la calidad educativa y al
desarrollo de estrategias innovadoras para el proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre las capacitaciones
impartidas destacan: Modelo Educativo del TecNM, Inteligencia Artificial para la Investigacion Educativa, Estrategias
de Enserianza-Aprendizaje, QUCS: Simulacion de Circuitos Electronicos con Software Libre, Curso-Taller: Modelado
Tridimensional con SketchUp Aplicado a la Ingenieria Civil, ArcGIS Nivel Intermedio, Python Bdsico, Diserio y
Simulacion de Sistemas Fotovoltaicos, Sistemas de Informacion Geogrdfica (ArgcGis) nivel Intermedio y
Bioprospeccion In Silico de Enzimas de Interés en la Industria de Alimentos, acciones que fortalecen la actualizaciéon
disciplinaria y el desarrollo de competencias docentes en beneficio de la formacién integral de las y los estudiantes.

Porcentaje de actividades académicas realizadas:

En el ITSC es importante la formacién de la comunidad estudiantil con actividades de integraciéon a diversos temas
de interés académico, cientifico, tecnoldgico, social y humanista, es por ello que se realizaron 12 actividades en las
que participaron 748 estudiantes (351 mujeres y 397 hombres) de los diversos programas educativos:

e Evento exposicion de proyectos

e foro el Dia mundial de la eficiencia energética

e foro de tradiciones y cultura de Chiapas

e Seminario premio al emprendedor CANACINTRA 2026
e Taller de Resina Epoxica

e Aforo de Corrientes superficiales

o Taller de Electricidad Industrial Basica
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e Foro Integrador de administracion de los recursos informdticos e Innovacion
e Pldtica Informativa sobre el Modelo Dual en Lenovo

e Rompe Hielos

e Curso propedeutico

e Practica de elaboracion de blocks

Porcentaje de proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico:

Con el objetivo de fomentar la generacién de conocimientos e innovacién tecnolégica y asi contribuir al desarrollo
econdmico y social, el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM) promueve a los profesores a participar en proyectos
de investigacion e innovacion; por ello, el Instituto tecnoldgico Superior de Cintalapa inicié la elaboraciéon de 22

proyectos de investigacion con el apoyo de igual nimero de profesores (ocho mujeres y 14 hombres) quienes
participan en dicha elaboracién, destacando:

e Diserio y Validacion de un Prototjpo de sistema Integral de crianza de aves de corral (gallinas y guajolotes)
bajo principios de economia social solidaria para su transferencia a comunidades rurales
e Evaluacion agrondmica del cultivo de sandia utilizando biofertilizantes

e Produccion de hortalizas en bancales, para contribuir a la nutricion familiar, el autoconsumo y sequridad
alimentaria

e Fvaluacion de dos variedades de chile habanero
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Porcentaje de programacién de cursos realizados:

Con el fin de fortalecer la organizacion y el desarrollo oportuno de los procesos de Residencia Profesional y Servicio
Social, el Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa llevé a cabo la programacion e imparticion de un curso de
induccion, en el que participaron 150 estudiantes (60 mujeres y 90 hombres), contribuyendo a que la comunidad
estudiantil conozca los lineamientos, procedimientos y requisitos establecidos para el cumplimiento de estas
actividades académicas, fortaleciendo la planeacion institucional, la coordinacion de las actividades académicas y
administrativas, asi como el adecuado seguimiento de los procesos formativos que favorecen la vinculacion de las y
los estudiantes con los sectores social y productivo.

Porcentaje de actividades realizadas:

En cumplimiento de los procesos académicos y administrativos establecidos por el Tecnoldgico Nacional de México,
el Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa llevé a cabo tres actividades para la recepcion de documentacion
correspondiente a la validacion de certificados del idioma, atendiendo a 154 estudiantes (60 mujeres y 94 hombres).
Estas acciones permitieron verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la acreditacion de
competencias linguisticas, proporcionar certeza en el proceso de validacion de certificados y contribuir al adecuado
seguimiento de la formacién integral y del proceso de titulacion de las y los estudiantes.

Porcentaje de selecciones realizadas:

En el Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, una de las prioridades es que cada una y cada uno de los
integrantes de esta gran familia tecnoldgica cuenten con las herramientas y medios necesarios para que su etapa
de formacion profesional se desarrolle en las mejores condiciones posibles, con el propdsito de que su principal
enfoque sea alcanzar cada uno de los objetivos planteados al inicio de su preparacion académica. En este sentido,
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y con el objetivo de garantizar la equidad en el acceso a apoyos institucionales y contribuir al bienestar de la
comunidad estudiantil, se llevaron a cabo dos proceso de seleccidon de estudiantes para la beca alimentaria.

Con este proyecto se beneficiaron a 1,387 estudiantes de nivel superior (537 mujeres y 850 hombres).

Acciones Adicionales
Estudiantes atendidos con servicio médico:

El Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa es una de las prioridades por el que el cada uno de los miembros que
integran esta gran familia Tecnoldgica tengan los servicios médicos, es por ello que se llevé a cabo la contratacion
de un meédico con el fin de que el cuerpo estudiantil pueda tener una consulta médica preventiva y recibir los
primeros auxilios en caso de ser necesarios, con este programa se atendieron a 365 estudiantes de nivel superior
(203 mujeres y 162 hombres).

Actividades de vinculacién realizadas:

Con la oportunidad de manejar instrumentos especializados, proveer oportunidades de trabajo para los graduados,
tener educacion orientada e integrar la teoria con la prdactica empresarial, se logré la formalizacion de tres
convenios en el marco de colaboracion diversas empresas privadas como Servicios y Granja La Providencia y
Comercializadora La Triguefia e instituciones pubicas como la Agencia Digital Tecnoldgica De Chiapas, Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Chiapas (CECYTECH) y el Centro de Bachillerato Tecnoldgico
Industrial 169 (CBTis).

9de 14



GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CINTALAPA

ANALISIS FUNCIONAL AL TERCER TRIMESTRE DE 2026

[2.1.1.2.1.070 |

Actividades extraescolares:;

Como parte de la formacién integral que promueve el Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, se llevd a cabo el
seguimiento y registro de las actividades complementarias correspondientes al periodo enero-septiembre de 2026,
permitiendo identificar a las y los estudiantes de segundo semestre y rezagados de los diferentes programas
educativos que concluyeron satisfactoriamente las actividades deportivas, culturales y civicas establecidas en su
trayectoria académica. Este proceso permitié determinar el estatus de acreditados y no acreditados, fortaleciendo
el desarrollo de competencias personales, sociales y de liderazgo, asi como el cumplimiento de los requisitos
académicos establecidos por el Tecnolégico Nacional de México para la formacién integral de las y los estudiantes.

Estudiantes en Actividades Extraescolares

No. Activic_iad Hombres Mujeres Total
Deportivas
1 Ajedrez 27 10 37
2 Atletismo 20 10 30
3 Basquetbol 19 11 30
4 Fitbil 13 6 19
Americano
5 Futbol Soccer 26 4 30
6 Tae Kwon Do 18 13 31
7  Tocho Bandera 17 15 32
8 Voleibol 20 12 32
Actividades Culturales
10 Banda de Paz 19 13 32
11 Danza 8 21 29
12 Musica 39 23 62
g  Fromocion 27 5 32
Sociocultural
Actividad Civica
Escolta de
14 8 11 19 10 de 14
Bandera
Total 261 154 M5
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Estudiantes que participan en convocatorias en eventos académicos y tecnolégicos:

El compromiso constante del personal docente y administrativo del Instituto para inculcar en la comunidad
estudiantil el interés a la tecnologia e innovacion y con ello poder aportar al indice y sacar a Chiapas del Ultimo
lugar del subindice de Innovacion y Sofisticacion, se realizaron los eventos denominados Hackatec e Innovatec, en
su primera etapa:

Local

En su etapa local en las instalaciones del Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, en la cual se registraron 22
proyectos alineados a seis categorias de la convocatoria nacional, con una participacion de 108 estudiantes (58
mujeres y 50 hombres) provenientes de diferentes programas educativos, los cuales fueron asesorados por 22
profesores, quienes proporcionaron acompafiamiento técnico y metodolégico a cada equipo, de los cuales 11
proyectos fueron seleccionados para avanzar a la etapa regional, de los cuales destacan FRST DREAM, FingerKey
Moto, Miel Limpia y Bioenergy Drive, la cual se llevard a cabo en el mes de octubre.
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EJE TEMA POLITICA PUBLICA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2, Chiapas sin| 21 Chiapas puede, | 214 Mayor acceso a la| 020 Programa de igualdad,
analfabetismo, con | educacion con | educacién superior para el | inclusion 'y transversalidad de
educacion conciencia. desarrollo sostenible geénero.
intercultural y
humanista

Mantenimiento a la implementacién del programa de igualdad de género en el instituto Tecnolégico Superior de
Cintalapa (TecNM Campus Cintalapa)

El Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa reafirma su compromiso con las politicas de igualdad laboral y no
discriminacion, promoviendo en todo momento el bienestar, la equidad de derechos vy la igualdad de oportunidades
para todas y todos.

La institucion impulsé 15 acciones orientadas a concientizar a la comunidad estudiantil sobre la importancia de la
equidad e igualdad de género, reconociéndolas como pilares fundamentales para el desarrollo social, entre ellas:

e Cuatro actividades de difusion:

o Coloreando lienzos: Arte que expresa, mujeres que inspiran, en el marco del Dia Internacional de la Mujer,
se realizd un taller de pintura en el que estudiantes, profesores y personal administrativo expresaron sus
vivencias y reflexiones. La actividad promovié el reconocimiento de la participacion, el talento y el
liderazgo de las mujeres en la comunidad tecnoldgica.

o Tradiciones y Cultura de Chigpas, se desarrolld una actividad de difusién orientada a reconocer y valorar
las tradiciones y expresiones culturales de Chiapas, destacando la participacion de mujeres y hombres en
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su preservacion. Con ello, se fomentd el respeto a la diversidad cultural, la inclusién y la igualdad de
género dentro del ITSC.

o Prevencion del acoso y hostigamiento en el entorno universitario, se difundié informaciéon para sensibilizar
a la comunidad tecnolégica sobre la prevencion, identificacion y atencién del acoso y hostigamiento. La
actividad fortalecié una cultura institucional de respeto, igualdad de género y cero tolerancia ante
cualquier forma de violencia.

o Pabelldon Naranja, en conmemoracion del Dia Naranja, se realizé un espacio de reflexion y sensibilizacion
con la participacion de la comunidad tecnolédgica. La actividad promovié el respeto, la igualdad de
género y la prevencién de la violencia contra las mujeres, fortaleciendo una cultura institucional de cero
tolerancia ante cualquier forma de violencia.

En estas actividades participaron 226 estudiantes (132 mujeres y 94 hombres), promoviendo en la comunidad
estudiantil la equidad e igualdad de género, el respeto, la inclusiéon y la prevencién del acoso y hostigamiento, asi
como el reconocimiento de la participacion de las mujeres en los dmbitos artistico, cultural, académico y social.

e Cinco talleres con los temas:

Lenguaje incluyente y respeto a la diversidad de género.

Generando emociones: reconocimiento y gestion emocional en estudiantes.
lgualdad de género: construyendo una comunidad universitaria inclusiva.
Relaciones Saludables y Libres de Violencia.

Alcemos la voz por una comunidad libre de violencia contra las mujeres y las nifias..

0O O O O O

En los que participaron 192 estudiantes (105 mujeres y 87 hombres), promoviendo en la comunidad estudiantil el uso
de lenguaje incluyente como herramienta para fortalecer la igualdad, el respeto y la no discriminacion en los
entornos académicos y sociales.
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e Seis campanias, donde participaron 212 estudiantes (119 mujeres y 93 hombres), denominadas:

Prevencion del suicidio y promocion de la salud mental.

Mecanismos de defensa y salud mental.

Respeto en todo momento.

Rompiendo Estereotjpos.

El valor de la vida: escucha, empatia y redes de apoyo para la prevencion del suicidio.
S a la Vida: empatia, comunicacion y solidaridad para el bienestar de la comunidad.

O O O O O O

Con este proyecto se beneficiaron a 1,387 estudiantes de nivel superior (537 mujeres y 850 hombres).

I/Erc( i niagua Veldzquez

y Vinculacién
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OBJETIVO/
CUAVE DE = A'OE SUBFUNCION / TIPO DE PROYECTO ONIDADDE METAS. PRESUPUEs‘;fO PRESUPUESIO PRESUPUESTO BENEFICIARIOS
Lo| MEDIDA 3 )
o i PROYECTOS / METAS (CONCEPTOS) iR WA oo i (PESOS) (PESOS) (PESOS) MUNICIPIO LOCALIDAD MUJER HOMBRE ToTAL
EDUCACION
EDUCACION SUPERIOR 80 689 267.61 77 089 427.63 49 465 286.93
PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE:
A001 43 PROPORCIONAR SERVICIOS EDUCATIVOS DE NIVEL SUPERIOR| ”;
EN EL CAMPO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA 79 395 824.61 72 545 762.00 46,071,465.24| Cobertura Estatal Cobertura Estatal 537 850 1387
F )je de Becas Beca 100.00 100.00 60.00 60.00
Porcentajes de capacitaciones a docentes Curso 14.00 14.00 10.00 71.43
F je de Actividad 12.00 12.00 12.00 100.00
F je de proy de igacion y Proyecto 5.00 5.00 22.00 440.00
je de Convocatoria 2.00 2.00 2.00 100.00
F je de Convocatoria 1.00 1.00 1.00 100.00
je de Publicacién 2.00 2.00 2.00 100.00
F je de p de cursos Accién 2.00 2.00 1.00 50.00
P je de activit Actividad 4,00 4.00 3.00 75.00
F je de Accién 2.00 2.00 2.00 100.00
A002 43 RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL 1288 615.00 1288 615.00] 808,941.50| Cobertura Estatal Cobertura Estatal 537 850 1387
F je de Informes de Informe 12.00 12.00 9.00 75.00
003 . VICIO {o] EMENTARIOS A LA GESTION
o 430 R RO e IO AR SERVICIOSICOMPLENEN 0.00 325022263 2,584,880.19| Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 537 850 1387
F de ati de realizada Actividad 4.00 4.00 3.00 75.00
Goo1 5.1 MANTENIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
IGUALDAD DE GENERO EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO 4828.00 4 828.00 0.00 | Cobertura Estatal Cobertura Estatal 537 850 1387
SUPERIOR DE CINTALAPA (TecM CAMPUS CINTALAPA)
Porcentaje de actividades de difusién realizada mediante platicas Actividad 7.00 7.00 4.00 57.14
Porcentaje de implementacién de talleres realizadas “Taller 7.00 7.00 5.00 71.43
Porcentaje de campafias de inclusién realizadas Campafia 6.00 6.00 6.00 100.00
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CINTALAPA
PRINCIPALES ACCIONES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
AL TERCER TRIMESTRE DEL 2026

DIMENSION DEL

FEAE® DESARROLLO s MRS PRINCIPALES PROYECTOS Y ACCIONES
e SOSTENIBLE __[CLAVE DESCRIPCION CLAVE DESCRIPCION
49 465 286.93 Social 4 |Garantizar una educacién inclusiva,| 4.3 |De aqui a 2030, asegurar el acceso|Proporcionar Servicios Complementarios de Apoyo a la Calidad Educativa.
equitativa y de calidad y promover igualitario de todos los hombres y las
oportunidades de aprendizaje durante| mujeres a una formacién  técnica,|El Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa, (ITSC) comprometido con la educacién y en busqueda de la excelencia en la calidad de sus programas, realiza
toda la vida para todos. profesional y superior de calidad, incluida la|acciones para ofertar programas educativos pertinentes que satisfagan las necesidades del sector productivo de la regién, buscando las mejores estrategias
ensefianza universitaria para llegar a los jévenes egresados del nivel medio superior, y conozcan los perfiles de egresos de cada una de las carreras ofertadas; asimismo, el
departamento de desarrollo académico organiza cursos y talleres en linea para profesores, como parte del programa de formacién docente del ITSC y con
ello se satisface las necesidades de los programas de estudio para el desarrollo de competencias en los estudiantes.
En el ITSC es importante la formacién de la comunidad estudiantil con actividades de integracién a diversos temas de interés académico, cientifico,
tecnoldgico, social y humanista, es por ello que se realizaron 12 actividades en las que participaron 748 estudiantes (351 mujeres y 397 hombres) de los diversos
programas educativos:
-Evento exposicién de proyectos
-Foro el Dia mundial de la eficiencia energética
«Foro de tradiciones y cultura de Chiapas
*Seminario premio al emprendedor CANACINTRA 2026
~Taller de Resina Epéxica
-Aforo de Corrientes superficiales
-Taller de Electricidad Industrial Basica
-Foro Integrador de administracién de los recursos informdaticos e Innovacion
“Platica Informativa sobre el Modelo Dual en Lenovo
-Rompe Hielos
«Curso propedéutico
“Practica de elaboracién de blocks
La universidad cuenta con una matricula inscrita de 1,387 estudiantes de nivel superior (537 mujeres y 850 hombres), distribuidos en los seis programas:
educativos.
0.00 5 Lograr la igualdad entre los géneros y 5.1 |Poner a todas las formas de discriminacién

empoderar a todas las mujeres y nifias

contra todas las mujeres y las nifias en todo
el mundo.

Mantenimiento a la Implementacion del programa de igualdad de genero del Instituto Tecnologico Superior de Cintalapa (Tecnm campus cintalapa).

El Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa reafirma su compromiso con las poliﬁcé;de igualdad laboral y no discriminacion, prbmoviendo en todo|
momento el bienestar, la equidad de derechos y la igualdad de oportunidades para todas y todos.

La institucién impulsé 15 acciones orientadas a concientizar a la comunidad estudiantil sobre la importancia de la equidad e igualdad de género,
reconociéndolas como pilares fundamentales para el desarrollo social, entre ellas:

Cuatro actividades de difusién:

o Coloreando lienzos: Arte que expresa, mujeres que inspiran, en el marco del Dia Internacional de la Mujer, se realizé un taller de pintura en el que estudiantg
docentes y personal administrativo expresaron sus vivencias y reflexiones. La actividad promovié el reconocimiento de la participacién, el talento y el liderazgo
de las mujeres en la comunidad tecnolégica.

o Tradiciones y Cultura de Chiapas, se desarrollé una actividad de difusién orientada a reconocer y valorar las tradiciones y expresiones culturales de Chiapd
destacando la participacién de mujeres y hombres en su preservacién. Con ello, se fomentd el respeto a la diversidad cultural, la inclusién y la igualdad de
género dentro del ITSC.

o Prevencién del acoso y hostigamiento en el entorno universitario, se difundié informacién para sensibilizar a la comunidad tecnolégica sobre la prevenci¢|
identificacién y atencién del acoso y hostigamiento. La actividad fortalecié una cultura institucional de respeto, igualdad de género y cero tolerancia ante
cualquier forma de violencia.

o Pabellén Naranja, en conmemoracién del Dia Naranja, se realizé un espacio de reflexidn y sensibilizacién con la participacién de la comunidad tecnolégica. L
actividad promovié el respeto, la igualdad de género y la prevencién de la violencia contra las mujeres, fortaleciendo una cultura institucional de cero
tolerancia ante cualquier forma de violencia.

En estas actividades participaron 226 estudiantes (132 mujeres y 94 hombres), promoviendo en la comunidad estudiantil la equidad e igualdad de género, el
respeto, lainclusién y la prevencién del acoso y hostigamiento, asf como el reconocimiento de la participacién de las mujeres en los Gmbitos artistico, cultural,
académico y social.

49 465286.93 TOTAL DEVENGADO




PRINCIPALES ADECUACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

AL TERCER TRIMESTRE DEL 2026

FUNCION: EDUCACION

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnolégico Superior de Cintalapa

PRESUPUESTO (Pesos)
VARIACION
APROBADO MODIFICADO NG 7
80 689 267.61 77 089 427.63 (3 599 839.98 ) 4.5

CONCEPTO

INTEGRACION DE

VARIACION

RAZONES

Ampliaciones:

Reducciones:

’ TOTAL

3250 222.63

(6 850 062.61)

(3 599 839.98)

La variacién se debe al incremento en recursos estatales; pago de
prestaciones del contrato colectivo de trabajo con el personal sindicalizado

del Instituto.
complementa

La variaciéon se debe a la reduccion del presupuesto del techo financiero
realizado por la Secretaria de Finanzas y al proceso de igulacién de
presupuesto autrizado al presupuesto autorizado en el convenio 2026,
Destacando el proyecto: Proporcionar servicios educativos de nivel
superior en el campo de la ciencia y tecnologia.

Destacando el proyecto:
rios a la gestion educativa

Proporcionar servicios




FUNCION

GASTO TOTAL

GOBIERNO
LEGISLACION
JUSTICIA
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
RELACIONES EXTERIORES
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACIENDARIOS

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR
OTROS SERVICIOS GENERALES

DESARROLLO SOCIAL
PROTECCION AMBIENTAL

VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD
SALUD

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES

EDUCACION

PROTECCION SOCIAL

DESARROLLO ECONOMICO

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
EN GENERAL

AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA 'Y CAZA
COMBUSTIBLE Y ENERGIA

TRANSPORTE

COMUNICACIONES

TURISMO

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DEVENGADO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CINTALAPA

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2026

PRESUPUESTO DEVENGADO VARIACION
| Septiembre 2025 | Septiembre 2026 | PRESUPUESTO JUSTIFICACION
44283020 49 465 286 5182 266
0 0 0
44 283 020 49 465 286 5182 266
44 283 020 49 465 286 5182266 La variacion se debe a que se tiene un mayor nimero de plaza

administrativas en este 2026.




AL TERCER TRIMESTRE DEL 2026

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

ALINEACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CLASIFICACION FUNCIONAL Y EJES DEL PLAN ESTATAL

EJE / TEMA / PRESUPUESTO DE EGRESOS
FUNCION / SUBFUNCION POLITICA/ AMPLIACIONES /
CAPITULO APROBADO MODIFICADO MINISTRADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO EJERCIDO PAGADO
REDUCCIONES
TOTAL 80 689 268 (3 599 840) 77 089 428 54 278 202 50 194 141 49 465 287 48 418 694 48 418 694
2.1 80 689 268 (3 599 840) 77 089 428 54 278 202 50 194 141 49 465 287 48 418 694 48 418 694
Educacion

Educacién Superior 21.4 80 689 268 (3 599 840) 77 089 428 54 278 202 50 194 141 49 465 287 48 418 694 48 418 694
1000 75622813 (5988 757) 69 634 055 47 651 549 45 157 250 44 480 562 43 456 884 43 456 884
2000 1011386 ( 121627) 889 759 763 820 340 677 290 677 290 557 290 557
3000 4055 069 2253810 6308 879 5606 097 4 442 561 4440 395 4424 665 4424 665
4000 0 256 735 256 735 256 735 253 652 253 652 246 588 246 588

b

e




) GLOSARIO DE TERMINOS DEL
ANALISIS FUNCIONAL DE LA CUENTA PUBLICA

AL TERCER TRIMESTRE DE 2026

12.1.1.1.1.202|
ARCO Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicién, relacionado con el tratamiento de Datos Personales
ASF Auditoria Superior de la Federacién
CONAC Consejo Nacional de Armonizacién Contable
COPLADE Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
FAIS Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
FAFEF Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas
FAM Fondos de Aportaciones Mltiples
FASP Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
GDM Guia Consultiva de Desempefio Municipal
LGCG Ley General de Contabilidad Gubernamental

Pagina 1 de 2



) GLOSARIO DE TERMINOS DEL
ANALISIS FUNCIONAL DE LA CUENTA PUBLICA

AL TERCER TRIMESTRE DE 2026

12.1.1.1.1.202 |
LGTAIP Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
LTAIPCH Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas
MIR Matriz de Indicadores para Resultados
MIDS Matriz de Inversiones para el Desarrollo Social
PbR Presupuesto basado en Resultados
PEF Presupuesto de Egresos de la Federacion
SIGHA Sistema Integral de Gestién Hacendaria y Administrativa de Chiapas
SED Sistema de Evaluacién del Desempefio
SFP Secretaria de la Funcién Publica
SHyFP Secretaria de la Honestidad y Funcién Pablica

Pagina 2 de 2



Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

Matricula Escolar Nivel Superior

ESTUDIANTES |

B S EDUCATIVOS MUJERES HOMBRES TOTAL |

Ingenieria Industrial 171 246 417
Ingenieria Civil 117 265 382
Ingenieria en Energia Renovables 38 101 139
Ingenieria en Industrias Alimentarias 92 40 132
Ingenieria en Desarrollo Comunitario 45 37 82

Ingeniera en Informatica 74 161 235




{4%§> SECRETARIA GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

DE FINANZAS A
HUMANISMOOUE oo SECRETARIA DE FINANZAS
TRANSFORMA 1024 - 3336

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - SEPTIEMBRE

Organismo Publico: 2.1.1.2.1,070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

PT02026-53

Pagina 1 de 3

Fecha de corte: 30-septiembre-2026
Fecha de impresidn: 19-octubre-2026

Mision

Formar profesionales en el campo de la ciencia y la tecnologia, con mentalidad emprendedora, analitica, creativa y apegada a valores éticos, comprometidos con el
Estado, para que asuman liderazgos que transformen el entorno y satisfagan necesidades cientificas y tecnoldgicas de los sectores productivos, social y de servicio.

desarrollo  socioeconémico y del medio ambiente de la region de influencia y del

Vision

Ser una Institucion que incida de manera contundente en el desarrollo de la regién de influencia, mediante la formacidn de profesionales creativos, con espiritu
aplicacion de tecnologia de punta, haciendo uso racional de los recursos, y diversificando las fuentes de financiamiento que permitan su consolidacién y desarrollo.

de liderazgo y nivel de excelencia; que desarrollen investigacion a través de la

COMPORTAMIENTO DEL EJERCICIO DEL GASTO

Concepto Aprobado (A) Modificado (B) Devengado (C) % Devengado
Fin | F | SF | SSF|Descripcién c/B
TOTALES 80,689,267.61] 77,089,427.63 49,465,286.93| 64.17
2 Desarrollo Social 80,689,267.61 77,089,427.63 49,465,286.93] 64.17
5 Educacion 80,689,267.61 77,089,427.63 49,465,286.93| 64.17
3 Educacién Superior 80,689,267.61 77,089,427.63| 49,465,286.93| 64.17
3 | Licenciatura Tecnoldgica 80,689,267.61 77,089,427.63] 49,465,286.93 64.17

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Clave |Descripcion

04  |Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

0oDS No. Meta Descripcion
04 Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
05 Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

01 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

Objetivos del Plan Nacional

Eje Objetivo |Descripcién

Desarrollo con bienestar y humanismo

intercultural, plurilingiie e integral que mejore el bienestar de la poblacién e impulse el desarrollo del pais.

03 Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educacion inclusiva y equitativa para nifias, nifios, adolescentes, jévenes y personas adultas, promoviendo una formacion

humanista, cientifi
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203210401D

Objetivos del Plan Estatal
Eje Tema | Pol. Pub. | Objetivo [Descripcion
2 Chiapas sin Analfabetismo, con Educacién Intercultural y Humanista
1 Chiapas puede, educacion con conciencia.
04 Mayor acceso a la educacién superior para el desarrollo sostenible.
01 ncrementar la cobertura en educacion superior, con igualdad, equidad y humanismo transformador para mejorar el nivel educativo de las y los chiapanecos.
Estrategias del Plan Estatal
Clave Alineacion PED No. Est. Descripcion
210401
03 Incrementar la oferta de educacion superior en las modalidades educativas escolar, no escolarizada, mixta y dual, que priorice la formacién técnica, para elevar la
competitividad en el estado.
Programa Sectorial
Programa | Clave Alineacién [Descripcion
D
203210401 Educacion
Objetivos Estratégicos
No. Obj. | Clave Alineacién | Descripcién
1

Ofrecer servicios educativos de nivel superior a egresados de nivel medio superior, para formar profesionistas con conocimientos tecnoldgicos.




e

SECRETARIA
DE FINANZAS
WIRIESRE  caemsiigne

Organismo Publico:
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES ESTRATEGICOS
ENERO - SEPTIEMBRE

Pagina 3 de 3

Fecha de corte: 30-septiembre-2026

2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

Fecha de impresion:

15-octubre-2026

Indicadores Estratégicos
Programado ( B ) Avances
No. | No Tipoy Unidad de . Descripcién Cualitativa Anio y Valor Denominador Total Modificado ( C)
Obj |Ind | Dimensién | Medida Nombre del Indicador (Numerador / Denominador) de Linea Base (A) Numerador Alcanzado ( D ) Er"_:' el Mefa
Trimestres Efer. Indic.
m v D/C D/A
1 1 | Estratégico Alumno Porcentaje de Matricula del Numero de alumnos en la matricula 2025 1,412.00 1,412.00 0.00 0.00 1,412.00 0.00! 98.23%| 98.23%
Eficacia Instituto Tecnoldgico Superior de / Total de alumnos en la matricula 1,337.00 1,412.00 0.00 0.00| 1,412.00 0.00!
Cintalapa atendida proyectados ' 1,387.00 0.00 0.00 1,387.00 0.00
1 2 Estratégico Alumno Porcentaje de alumnos de nuevo Namero de alumnos de nuevo 2025 420.00! 420.00 0.00 0.00] 420.00] 0.00} 98.57%  98.57%)
Eficacia ingreso captados ingreso inscritos / Total de alumnos 420.00 420.00 0.00 0.00! 420.00| 0.00
delnuevolingreso) proyectados| 414.00 0.00 0.00 414.00 0.00
1 3 Estratégico Alumno Porcentaje de Eficiencia terminal Numero de egresados del cliclo 2025 290.00 290.00 0.00 0.00 290.008 0.00 53.79% 53.79%)
Eficacia en el ITSC escolar 2026 / Total de egresados 290.00 290.00; 0.00 0.00 290.00) 0.00
del cliclo escolar 2026 proyectados 2 156.00 0.00 0.00 156.001 0.00
Productos y Servicios Clientes y Usuarios
Servicios educacion superior. Estudiantes, sector empresarial y gobieno.

Ua Velazquez

Coordinador Gefieral el Gru ratégico

Francisco Javier,

iagua Veldzquez

Jefe de

tdad d

laneacién u Homdlogo
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Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa
Programado Presupuesto
Modificado Aprobado
Alcanzado
Clave y Nombre del Proyecto Tipo / Cant. Modificado
Zona Origen de la Poblacién Marginal
S q
Urbana Rural Mestiza Indigena Muy Alta Alta Media Baja Muy Baja
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Educacién media superior mujer (H
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
537 0 537 537 0 0 0 537 0 0
Educacién media superior hombre
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
850 0 850 850 0 0 0 850 0 0
Proyecto: 012533D02002E05G001 $4,828.00
Mantenimiento a la impl ion del Programa $4,828.00
de Igualdad de Género en el Instituto Tecnolégico $0.00
Superior de Cintal; (TecNM Campus Cintalapa)
Educacion media superior mujer (B
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
522 0 522 522 0 0 0 522 0 0
537 0 537 537 0 0 0 537 0 0
Educacién media superior hombre
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
815 0 815 815 0 0 0 815 0 0
850 . 0 850 850 0 0 0 850 0 0

x'/
ua Velaz

Francisco Javier P

Coordinador-General del rtpo Estratégico
Y

>
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Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070  Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa
Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Mot Efic. Meta Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del D Total Trim del Ind Dimension Afoy Valor
" Alcanzado (D’ P - .
Thdicader ® Q) Numerador | (p/cy | Ejere. | (5 | de Modificado
= % (DD/ <) % Unidad de Linea Base
L Medida Bl 5
3 3 evengado
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Proyecto: 012533D00401E05A002 $1,288,615.00
Rendicién de cuentas institucional $1,288,615.00
$808,941.50
Componente
Servicios administrativos y transparencia a la
gestion publica realizados
Porcentaje de informes realizados 4.00] 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00) 100.00 100.00 75.00 Estratégico / 2025
1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencia
1.00 1.00 1.00 0.00 3.00f Informe 4.00
Actividad
Realizacion de revisiones mensuales
preventivas
Porcentaje de Informes de seguimiento 12.00) 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00; 100.00 100.00 75.00 Estratégico / 2025
realizados 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 Eficiencia
3.00 3.00 3.00 0.00] 9.00f Informe 12.00 N
Proyecto: 012533D00401E05A003 $0.00
Proporcionar servicios complementarios $3,250,222.63
a la gestion educativa $2,584,880.19
Componente
Informes de la gestién del director general
realizados
Porcentaje de informes realizados 4.00} 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 100.00 100.00 75.00 Estratégico / 2025
0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencia
0.00 2.00 1.00 0.00] 3.00 Informe 4.00
Actividad
Integracion de la informacion para informe de
gestion de direccién general
Porcentaje de atividades de integracion 4.00 0.00 2.00 1.00 1.00] 4.00| 100.00 100.00 75.00|  Estratégico / 2025
realizada 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencia
0.00 2.00 1.00 0.00 3.00} Actividad 4.00
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROYECTOS DE GASTO CORRIENTE Pagina 2 de 5
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Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070

Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa

Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Meta Efic. Meta Tipoy Aprobado
Nivel / R Narrativo / Nombre del D d Total Trim. del Ind. Dimensién Afio y Valor
Indicador (A) Alcanzado (D) Numerador (/) Ejerc. (D/A) de Modificado
Trimestre % (540 % Unidad de Linea Base
42 Medida
Devengado
2 3
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Proyecto: 012533D00402E05A001 $79,395,824.61
Proporcionar servicios educativos de $72,545,762.00
nivel superior en el campo de la ciencia $46,071,465.24
y tecnologia.
Componente
Becas alimentarias entregadas
Porcentaje de Becas alimentarias otorgadas 100.00; 50.00 0.00 50.00 0.00 100.00) 60.00 60.00 60.00 Estratégico / 2024
50.00 0.00 50.00 0.00 100.00 Eficiencia
30.00 0.00 30.00 0.00 60.00) Beca 80.00
Cursos de induccion de Residencia Profesional
y Servicio Social brindadas
Porcentaje de cursos brindadas 2.00] 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00) 0.00 100.00 50.00 Estratégico / 2025
0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 Eficiencia
0.00 1.00 0.00 0.00; 1.00) Curso 2.00
Servicios académicos para la comunidad
tecnoldgica brindados
Porcentaje de servicios académicos 4.00] 1.00 1.00 1.00 1.00| 4.00) 100.00 100.00 75.00 Estratégico / 2025
brindados 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencia
1.00 1.00 1.00 0.00| 3.00 Servicio 4.00
Validacidn de certificados de idioma
entregados
Porcentaje de Servicios brindados 4.00] 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00} 100.00 100.00 75.00 Estratégico / 2025
1.00 1.00 1.00 1.00 4.00) Eficiencia
1.00 1.00 1.00 0.00; 3.00} Servicio 4.00
Actividad
Capacitacion de docentes en areas de
formacion y actualizacion disciplinar
Porcentajes de capacitaciones a docentes 14.00f 2.00 2.00 8.00 2.00 14.00) 25.00 83.33 71.43 Estratégico / 2025
2.00 2.00 8.00 2.00 14.00 Eficiencia
0.00 8.00 2.00 0.00 10.00] Curso 14.00

i
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Fecha de corte:  30-septiembre-2026

Fecha de impresion:

19-octubre-2026

Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Meta Efic. Meta Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del Total Trim del Ind Dimension Anoy Valor
Alcanzado (D) o 5
Indicador ®) Numerador (/0 IS, (/A | de Modificado
Trimestre % (DD/ ©) % Unidad de Linea Base
& Medida
Devengado
2
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Gestion de actividades académicas
Porcentaje de actividades académicas 12.00) 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00] 100.00 120.00 100.00 Estratégico / 2025
realizadas 2.00 4.00 4.00 2.00 12.00 Eficiencia
4.00 4.00 4.00 0.00; 12.004 Actividad 12.00)
Participacion de docentes en proyectos de
Investigacion y desarrollo tecnoldgico
Porcentaje de proyectos de investigacion y 5.00) 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00} 0.00 440.00 440.00 Estratégico / 2025
desarrollo tecnolégico 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 Eficiencia
2.00 20.00 0.00 0.00 22.00) Proyecto 5.00
Publicacién de convocatoria
Porcentaje de convocatorias publicadas 2.00) 1.00 0.00 1.00 0.00] 2.00] 100.00 100.00 100.00 Estratégico / 2025
1.00 0.00 1.00 0.00] 2.00) Eficiencia
1.00 0.00 1.00 0.00 2.00f Convocatoria 2.00
Publicacién de las Bases y Convocatoria para
la Validacién de Certificados de Idioma
Porcentaje de Convocatorias Publicadas 1.00} 0.00 1.00 0.00 0.00| 1.00; 0.00] 100.00 100.00 Estratégico / 2025
0.00 1.00 0.00 0.00) 1.00 Eficiencia
0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 Convocatoria 1.00
Publicacién de resultados
Porcenaje de resultados publicados 2.00) 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00) 100.00 100.00 100.00 Estratégico / 2025
1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 Eficiencia
1.00 0.00 1.00 0.00! 2.00 Publicacion 2.00
Realizacion de la programacion de los cursos
de induccién
Porcentaje de progamacion de cursos 2.00) 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00} 0.00 100.00 50.00 Estratégico / 2025
realizadas 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 Eficiencia
0.00 1.00 0.00 0.00 1.00} Accidn 2.00
|~
e 230 |
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Organismo Publico: 2.1.1.2.1.070  Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa
Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Meta Efic. Meta Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del D d Total Trim. del Inal Dimension Afio y Valor
Indicador (A) Alcanzado (D) Numerador ®/C) Ejerc. (/A de b
o % (Dnﬁ‘,c) % Unidad de Linea Base
Medida Devengado
it 3
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Recepcion de documentacion para la
Validacién de Certificados del Idioma.
Porcentaje de Actividades Realizadas 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00) 100.00 100.00 75.00 Estratégico / 2025
1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 Eficiencia
1.00 1.00 1.00 0.00 3.00} Actividad 4.00
Seleccion de beneficiarios
Porcentaje de Selecciones realizadas 2.00} 1.00 0.00 1.00 0.00] 2.00; 100.00 100.00 100.00 Estratégico / 2025
1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 Eficiencia
1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 Accion 2.00
Proyecto: 012533D02002E05G001 $4,828.00
Mantenimiento a la impl ion del $4,828.00
Programa de Igualdad de Género en el $0.00
Instituto Tecnolégico Superior de
Cintalapa (TecNM Campus Cintalapa)
Componente
Actividades de perspectiva de género
impartidas
Porcentaje de actividades realizadas 20.00 6.00 6.00 3.00 5.00! 20.00) 100.00 93.33 70.00 Estratégico / 2025
6.00 6.00 3.00 5.00 20.00) Eficiencia
6.00 5.00 3.00 0.00 14.00] Actividad 20.00
Actividad
Difusién mediante platicas de la norma 020
programa de igualdad, inclusién y
trasversalidad de genero
Porcentaje de actividades de difusion 7.00f 2.00 2.00 1.00 2.00 7.00§ 100.00 80.00 57.14 Estratégico / 2025
realizada mediante platicas 2.00 2.00 1.00 2.00 7.00 Eficiencia
2.00 1.00 1.00 0.00 4.00} Actividad 7.008
Implementacion de talleres de lenguaje
inclusivo.
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Fecha de corte:  30-septiembre-2026

Fecha de impresion:

19-octubre-2026

Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Meta Efic. Mot Tipoy Aprobado
Nivel / Resumen Narrativo / Nombre del D Total Trim del Ind. Dimension Aoy Valor
Al do (D * ‘
Indicador ® ARG Numerador @08} || B ey e Modificado
Trimestre % ¢ n/ ) % Unidad de Linea Base
© Medida 4 4
2 3 levengado
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Porcentaje de implementacion de talleres 7.00] 2.00 2.00 1.00 2.00 7.00 100.00 100.00 71.43 Estratégico / 2025
realizadas 2.00 2.00 1.00 2.00 7.00 Eficiencia
2.00 2.00 1.00 0.00 5.00] Taller 7.00

Realizacion de campafias de sensibilizacién de
perspectiva de género con mujeres y
hombres.

Porcentaje de campafias de inclusion 6.00] 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 200.00! 120.00 100.00  Estratégico / 2025

realizadas 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 Eficiencia

2.00 2.00 2.00 0.00 6.00} Campana 6.00

Francisco Javi iagya Veldzquez

Franei avier Panfagua Velazquez

Jefe de la Unidad de P
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Pégina 1 de 2
Fecha de corte: 30-septiembre-2026

Fecha de impresion: 19-octubre-2026

Organismo Piblico:  2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa
Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Tipoy Aprobado
. - Efic. Dimension Ao y Valor
Meta Meta
Nivel / Resumen Nz_lrratlvo / Dl AT Eaaa (D) b Tf e Ied Tas S
Nombre del Indicador * o (bt £ e LineaRa
= Num, (0 /C) i (D /A) Unidad de e =t
e % (Daj ©) % Medida Devengado
C
2 3
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93
Programa: 004 $80,684,439.61
Programa de educacion superior $77,084,599.63
$49,465,286.93
Fin
Contribuir a fortalecer la formacion integral de
los alumnos de la educacion superior
mediante el aumento de la matricula.
Porcentaje de matricula del Instituto 1,412.00 0.00 0.00 1,412.00 0.00 1,412.00 98.23 98.23 98.23 Estratégico / 2025
Tecnoldgico Superior de Cintalapa atendida 0.00 0.00 1,412.00 0.00 1,412.00 Eficiencia
0.00 0.00 1,387.00 0.00 1,387.00 Alumno 1,337.00
Propésito
Los alumnos del ITSC terminan sus estudios
de educacién superior
Porcentaje de eficiencia terminal en el ITSC 290.00 0.00 0.00 290.00 0.00 290.00 53.79 53.79 53.79 Estratégico / 2025
0.00 0.00 290.00 0.00 290.00 Eficiencia
0.00 0.00 156.00 0.00 156.00 Alumno 290.00
Programa: 020 $4,828.00
Programa de igualdad, inclusién y $4,828.00
transversalidad de género
$0.00
Fin
Contribuir a mejorar la cultura de inclusién de
genero mediante la implementacién de
campanas de igualdad, equidad y perspectiva
de genero
Porcentaje de actividades realizadas 20.00 6.00 6.00 3.00 5.00 20.00{ 100.00 93.33 70.00 Estratégico / 2025
6.00 6.00 3.00 5.00 20.00 Eficiencia
6.00 5.00 3.00 0.00 14.00 Actividad 20.00
Propésito
Los alumnos del ITSC asisten a los cursos de
igualdad, equidad y transversalidad de genero
Porcentaje de campafias de inclusion 6.00 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00| 200.00 120.00 100.00|  Estratégico / 2025
realizadas 2.00 2.00 1.00 1.00 6.00 Eficiencia
2.00 2.00 //z,oo 0.00 6.00 Campafia 6.00
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO 0 &
ENERO - SEPTIEMBRE Pagina:2 da 2
Fecha de corte: 30-septiembre-2026
Fecha de impresion: 19-octubre-2026
Organismo Publico:  2.1.1.2.1.070 Instituto Tecnoldgico Superior de Cintalapa
Programado (B) AVANCES Presupuesto
Modificado (C) Tipoy ; Aprobado
P = Efic. o Dimension Afo y Valor
Nw:‘();i‘::udr:f:n::;:::o / Denominador Alcanzado (D) Total ':4:: del Tndh :, et predificads
* = Num. @/c) | Bere | (/A Unidad de Linea Base
i % ("4 o % Medida CE¥ERgado
1 2 3 4 2
$80,689,267.61
Total $77,089,427.63
$49,465,286.93

—
Fragﬂseedam;@ Veldzquez :”_,?j{,«ﬂ'?rir‘fc—i’s»cb—‘Javier Papiiagua Veldzquez
" Coordinador G del Grupo Estratégico e Jefe de Uni P nea_cjo’n u Homdlogo
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